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Circolare n. 225 
 

Roma, 21 marzo 2022   

Agli Studenti e alle Famiglie 

E p.c. al Personale 

 Al sito web  

   

OGGETTO: Sciopero del 25 marzo 2022 

 

Si comunica che il giorno 25 marzo 2022 si svolgeranno azioni di sciopero che potranno 

interessare tutto il personale docente, dirigente, ATA ed educativo del Comparto Istruzione e 

Ricerca- Settore Scuola. 

 Le motivazioni dello sciopero possono essere desunte dalla proclamazione pubblicata 

all’indirizzo:   

http://www.funzionepubblica.gov.it/content/cruscotto-degli-scioperi-nel-pubblico-impiego 

Le motivazioni poste a base della vertenza, i dati relativi alla rappresentatività a livello 

nazionale delle OOSS che proclamano lo sciopero e le percentuali di adesione del personale alle 

astensioni indette nel corso dell’a.s. 2019/20 e dell’a.s. 2020/21 sono riportate nell’allegata 

scheda informativa. 

Ai sensi dell’art. 2, comma 2, dell’Accordo Aran 02/12/2020, in relazione all’azione di 

sciopero indicata in oggetto, presso questa istituzione scolastica non sono state individuate 

prestazioni indispensabili di cui occorra garantire la continuità. 

Sulla base dei dati riportati nella scheda informativa e delle comunicazioni rese dal 

personale, si informano i genitori che è presumibile una significativa adesione allo sciopero 

da parte del personale; pertanto i servizi che la scuola potrà garantire potrebbero essere 

limitati. 

Si informano pertanto studenti e famiglie che la mattina dello sciopero l’ingresso 

nell’edificio scolastico sarà consentito ai minori solo se potranno essere assicurati la 

vigilanza da parte del personale e la presenza in servizio dei docenti, anche attraverso la 

riorganizzazione dell’orario scolastico che potrà subire riduzioni. 

 

  Il Dirigente Scolastico 

 Prof.ssa Francesca Natali 
 (Firma autografa sostituita ex art. 3, c. D.Lgs n. 39/93) 
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